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[..] a los caballeros andantes no les
toca ni atane averiguar si los afligidos,
encadenados y opresos que encuentran
por los caminos van de aquella manera,
0 estan en aquella angustia, por sus
culpas o por sus gracias; sélo les toca
ayudarles como a menesterosos,
poniendo los 0jos en sus penasy No en
sus bellaquerias.

Miguel de Cervantes Saavedra
(Don Quijote de La Mancha)
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Qué es Fundacion Diagrama

Fundacion Diagrama Intervencion Psicosocial es una entidad
sin animo de lucro que trabaja desde 1991 en la atencion de las
necesidades de personas vulnerables o en dificultad social, siempre
desde |la defensa y promocion de los Derechos Humanos.

Su principal finalidad es promover y
desarrollar centros, programas e
investigaciones destinados a Ila
prevencion, tratamiento e integracion
de todas aquellas personas que se
encuentren en dificultad o riesgo social,
en especial nifos, jovenes, familias, mujeres
y personas en situacion de dependencia.

Fundacion Diagrama cuenta con mas de
5.300 profesionales contratados que,
junto a voluntarios y colaboradores, forman
un equipo humano de mas de 5.800
personas que hacen posible la labor de
servicio de la entidad.

Desde su nacimiento, Diagrama ha
contribuido a mejorar la calidad de vida y las
opciones de futuro de cerca de 422.000
personas en Espaina y en diferentes paises
de Africa y Latinoamérica.

Como reconocimiento a su labor y trayectoria,
la Fundacién cuenta con diversas distinciones,
tanto nacionales como internacionales, entre
las que destacan la Cruz de Oro de la
Orden Civil de la Solidaridad Social, la
Placa de Honor de la Orden del Mérito
Civil, la Placa de Honor de la Orden Civil
de Alfonso X y la Medalla de Plata al
Mérito Social Penitenciario.

Asimismo, posee el Estatus Consultivo
Especial en el Consejo Econémico y
Social de las Naciones Unidas (ECOSOC)
y es miembro de la Conferencia de ONG
(CONGO), entidad con Estatus Consultivo
General ante el ECOSOC.

La Fundacién desarrolla programas, proyectos
e iniciativas desde una perspectiva integral
y especializada en las siguientes areas de
intervencion:

Area Socioeducativa

Area Sociosanitaria

Area de Insercidn Sociolaboral
Area de Formacion e Investigacion

Area de Cooperacién para el
Desarrollo
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Responsabilidad y
Transparencia

Fundacion Diagrama cuenta con un Cadigo
Etico que recoge los principios generales que
sustentan todas las acciones emprendidas en
sus diferentes ambitos de actuacion. Este
cddigo esta basado en la responsabilidad, la
transparencia, la profesionalidad, la vocacién
de servicio, la integridad, la independencia y
la excelencia, tomando siempre como pilar
basico el respeto, la defensa y la promocién
de los Derechos Humanos.

En este marco de compromiso con la sociedad
en su conjunto se erige la Politica de
Responsabilidad Social de la Fundacion,
centrada en que sus actividades formen parte
de un sistema sostenible, respetuoso y ético
en materia medioambiental, social, laboral,
educativa, divulgativa, de investigacion y
de promocion de los Derechos Humanos.
En este sentido, Diagrama es miembro
constituyente de la Catedra de
Responsabilidad Social Corporativa de
la Universidad de Murcia.

A su vez, y de forma transversal, Fundacién
Diagrama cuenta con un Sistema de
Gestion de la Calidad certificado por la
norma ISO 9001 en las actividades de
gestion de centros educativos de menores,
gestion de centros sociosanitarios y gestion
econdmica y administrativa de ayudas para
centros, programas y proyectos. Ademas, la
Fundacion ha certificado con la norma UNE
158101 de Servicios para la Promocién de la
Autonomia Personal la gestion de los centros
residenciales, en concreto la prestacién
de servicios personales, residenciales vy
sanitarios.

Junto a su politica de RSC y su Cddigo Etico,
estos sistemas de calidad enmarcan todas y
cada una de las acciones desarrolladas, lo
que en la practica supone poseer, mantener
y mejorar constantemente un proceso global
de gestién y prestacion de servicios sociales
responsable, sostenible, transparente vy
externamente auditado.

Fines y Objetivos

Promover el desarrolloy gestion de centros,
servicios y programas socioeducativos vy
educativos, dirigidos a personas en riesgo o
situacién de exclusién social.

Promover el desarrollo y gestion de
centros, servicios y programas destinados a
la prevencion, tratamiento y reinsercion de
personas en riesgo o situacion de exclusion.

Promover el desarrollo y gestion de
centros, servicios y programas sociosanitarios
y sanitarios destinados al cuidado integral de
la salud, dirigidos especialmente a personas
en situacion de dependencia por su edad,
enfermedad o discapacidad fisica/psiquica.

Fomentar la creacion y gestion de centros,
servicios y programas destinados a la
insercion sociolaboral y la formacion.

Fomentar la creacion y gestién de centros,
servicios y programas para la deshabituacion,
rehabilitacion y reinsercién de personas con
problemas de adiccién, asi como actividades
de prevencién en este ambito.

Promover y gestionar proyectos de
cooperacion para el desarrollo.

Realizar investigaciones, estudios vy
publicaciones con el fin de avanzar en el
conocimiento de la realidad social y su
transformacion.

Promocionar la igualdad de oportunidades
entre hombres y mujeres.

Sensibilizar a la opinién publica sobre
las problematicas psicosociales y sanitarias
actuales.

Promover y asesorar actividades de
voluntariado, grupos de autoayuda, familias
acogedoras y otras medidas encaminadas a
la cooperacion social.

Promover el cuidado y la protecciéon del
medio ambiente.



Actividades

Centros, hogares y programas
socioeducativos  dirigidos a menores
sujetos a medidas judiciales y/o medidas
administrativas de proteccion.

Centros y programas educativos y de
formacion reglada y no reglada.

Centros, programas y servicios sanitarios
y sociosanitarios de atencién integral a la
salud.

Centros, programas Yy servicios de
formacion prelaboral e insercion sociolaboral.

Programas formativos, preventivos, de
mediacién y de intervencidon dirigidos a
familias que se encuentran en situacion de
riesgo o conflicto social.

Centros y programas  especificos
destinados a la atencion integral de personas
con problemas de adiccion.

Servicios y programas dirigidos a la
atencion integral de reclusos y exreclusos.

Proyectos de cooperacion para el
desarrollo, especialmente en las areas
educativa y sanitaria.

Proyectos de investigacion dentro de
todas sus areas concretas de intervencion,
colaborando activamente con distintos
organismos, entidades y universidades
espanolas e internacionales.

Campafias informativas y de
sensibilizacion orientadas a difundir la
realidad de las personas atendidas.

Campaiias educativas y de sensibilizacion
para la promocion de habitos de vida
saludables, voluntariado, cuidados
medioambientales e igualdad de género.



Fundacion Diagrama en cifras

A través de todas las areas y actividades citadas, Fundacion Diagrama
ha atendido durante 2021 las necesidades de mas de 22.000 personas
en el territorio espanol, pese a las restricciones debidas a la crisis del
COVID-19, que han limitado la labor en programas y centros de dia o
en proyectos de cooperacion para el desarrollo.

e Cerca de 3.400 nifios y nifas en situacion de desproteccion.

e Mas de 5.800 menores y jovenes en conflicto con la ley.

e Cerca de 1.000 personas en situacion de dependencia.

e Mas de 1.500 familias con problemas de convivencia y violencia
intrafamiliar.

e Mas de 500 familias adoptivas y/o acogedoras.

e Mas de 1.100 mujeres que han sufrido violencia de género y sus hijos
e hijas menores de edad.

e Mas de 5.300 jovenes y adultos que precisan formacion, orientacion
y apoyo en su proceso de insercidon sociolaboral.

e Mas de 2.300 personas, en especial jovenes y familias, en programas
de prevencion social y promocion de la salud.

e Cerca de 700 personas con problemas de adiccion.

e Mas de 650 reclusos y exreclusos.
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Intervencion Socioeducativa !

En esta area se enmarcan todos aquellos centros, programas y
proyectos que tienen como objetivo dotar a las personas atendidas
de los conocimientos, habilidades, herramientas, principios vy
normas sociales de comportamiento y convivencia esenciales en
todo proceso de crecimiento personal y socializacion.

Estas iniciativas ofrecen a jovenes y adultos programas que permiten el desarrollo de
un contexto pedagdgico y formativo habilidades con las que resolver de manera
estructurado que favorece la educacion, adaptativa la problematica que presentan.
el aprendizaje y el desarrollo de valores,
comportamientos positivos y competencias Entre estos programas destacan los
personales y profesionales, con el fin de relacionados con la prevencion del abandono y
que puedan desarrollar un modelo de vida elabsentismo escolar, la violencia filioparental,
auténomo, responsable y satisfactorio. la violencia de género y la participacion
familiar, asi como la promocion del deporte y
Através de esta area se atienden cada afo las la concienciacion medioambiental.
necesidades de cerca de 14.700 personas,
siendo mas de 162.000 los menores, A través de los 14 programas desarrollados
jovenes, familias y adultos atendidos en por la Fundaciéon en este ambito durante el
este ambito desde que Diagrama comenzo afo pasado, la entidad atendid a mas de
a trabajar. 1.700 menores, jovenes y familias.

Desde 1991, mas de 33.000 personas, de
las cuales mas de 10.000 son menores y
jovenes sujetos a medidas judiciales o
administrativas.

La prevencidon es un elemento de vital

importancia en el ambito de actuacion de

la Fundacion, ya que permite detectar las

causas del problema, predecir situaciones

negativas e intervenir sobre ellas, reduciendo

las variables de riesgo y potenciando las Los centros educativos para la ejecucion
protectoras. Mediante la intervencion de medidas de proteccion de menores
preventiva con menores, jévenes y/o familias en guarda o tutela, en aplicacién de la

en situacion de riesgo, Diagrama desarrolla Ley Organica 1/1996, de 15 de enero, de



Proteccion Juridica del Menor, asi como lo
dispuesto en la LO 8/2015, de 22 de julio, y la
Ley 26/2015, de 28 de julio, de modificacion
del sistema de proteccién de infancia y la
adolescencia, buscan promover el pleno
desarrollo de la personalidad de los menores
y su integracién social, garantizando las
condiciones para el ejercicio de los derechos
que el ordenamiento juridico les reconoce.

Dentro de esta area, Fundacion Diagrama
también promueve y gestiona centros de
acogida residencial orientados a la atencién
integral y la promocién de la autonomia de
menores extranjeros no acompanados.

Asimismo, en esta area se incluyen los
centros educativos de formacion
especial para menores con problemas de
salud mental. Se trata de recursos orientados
a la intervencion terapéutica, personal, social,
familiar y educativa con menores y jovenes
que presentan necesidades relacionadas con
estos problemas, de forma que se incide
positivamente en su desarrollo e integracion
en todos los ambitos de la vida cotidiana.

Durante el ano pasado, Fundaciéon Diagrama
gestiond 129 centros y servicios en este
ambito:

e 25 hogaresy pisos de acogida residencial,
dos de ellos con unidades de formacion
especial.

e 11 pisos de emancipacion y autonomia.

e 14 centros de formacion especial y
atencion terapéutica.

e 1 centro de salud mental.

e 4 programas de atencién a menores en
riesgo o situacion de desproteccion.

e 73 hogares de acogida residencial para
menores extranjeros no acompanados.

e 1 servicio de recogidas y traslados de
menores en situacién de desamparo.

A través de todos estos recursos, Diagrama
atendié durante el afo pasado a mas de
3.300 nifios y nifas. Desde 1991, mas

de 19.500 menores han sido atendidos
por la Fundacién en centros y programas de
proteccion.

2.3. MENORES Y JOVENES EN CONFLICTO
CON LA LEY

Los centros y programas educativos para
la ejecucion de medidas judiciales, en
aplicacion de la Ley Organica 5/2000, de 12
de enero, Reguladora de la Responsabilidad
Penal de los Menores, pueden ser de los
siguientes tipos:

Centros y Programas de Medio Abierto

Programas educativos que se desarrollan
en el entorno social del menor y utilizan las
redes comunitarias, tratando de favorecer
los vinculos sociales y familiares, asi como
la participacion en las entidades sociales.

Durante el ano pasado, Diagrama gestiond
14 programas y centros de medio
abierto en Espafia, incluyendo hogares
de convivencia en grupo educativo. A
través de todos ellos atendié a cerca de
4.300 menores. Desde 1991, cerca de
40.000 menores han sido atendidos por la
Fundacion en este tipo de recursos.

Centros de Internamiento

Ofrecen un contexto educativo favorecedor
de la insercién social y familiar del menor,
teniendo entre sus fines el desarrollo de la
autonomia a todos los niveles y la reinsercién
social. Dichas medidas de internamiento
podran ser en régimen cerrado, semiabierto
0 abierto.

Durante el afo pasado, Fundacion Diagrama
gestion6 20 centros de internamiento
en toda Espafia, a través de los cuales
atendidé a mas de 1.200 menores. Desde
1991, cerca de 28.000 menores han sido
atendidos en este tipo de recursos.



Centros de Ejecucion de Medidas
Judiciales en Régimen Terapéutico

Se prevén para casos en que los menores
presentan adiccién a sustancias toxicas o
disfunciones significativas en su psiquismo.
Por ello, precisan de un contexto estructurado
en el que poder realizar una intervencion
clinica individualizada que aborde de manera
sistematica dicho problema y favorezca
el desarrollo psicosocial del menor. Estas
medidas pueden ser en régimen cerrado,
semiabierto o abierto.

Durante el afio pasado, Fundacion Diagrama
gestion6 2 centros de estas caracteristicas
en toda Espafia, ademas de contar con
plazas en régimen terapéutico en 11 de
los centros de internamiento mencionados
anteriormente. A través de estos recursos,
la entidad atendié a mas de 300 menores.
Desde 1991, cerca de 3.700 menores han
sido atendidos por la entidad en este tipo de
régimen.

2.4. ATENCION FAMILIAR

Diagrama desarrolla numerosas iniciativas
dirigidas a atender las necesidades de las
familias a través de programas de prevencion,
orientacién, formacion e intervencién. El
principal objetivo de estos servicios es la
atencidn integral de la familia, sus miembros
y las relaciones entre ellos. Para el desarrollo
de estas actuaciones, la Fundaciéon cuenta
con un equipo multidisciplinar de psicologos,
trabajadores sociales, educadores sociales,
pedagogos, médicos y otros profesionales
con amplia experiencia.

Dentrodeeste ambitodestacanlosprogramas
destinados a la prevencion e intervencion en
situaciones de conflicto en el ambito familiar,
especialmente en casos en los que un
menor manifiesta conductas violentas hacia

sus padres, familiares o tutores (violencia
filioparental). Estos programas favorecen
que padres e hijos construyan una dinamica
familiar saludable, basada en el respeto
mutuo, la responsabilidad, el compromiso,
la tolerancia y una comunicacién abierta y
fluida entre ellos.

Durante el afio pasado, Diagrama desarrolld
7 proyectos y programas de prevencion
e intervencion familiar, la mayoria de ellos
especializados en el ambito de la violencia
intrafamiliar, en los que atendié durante el
ano pasado a mas de 600 familias. Desde
1991, mas de 16.000 personas han
participado en este tipo de programas.

Asimismo, se llevan a cabo programas de
orientacion y asesoramiento en procesos
de adopcion o acogimiento familiar
orientados a facilitar la adquisicion de
habilidades y conocimientos para formalizar
y llevar a cabo la adopcidén/acogida de un
menor. Estos programas realizan actividades
de sensibilizacion, informacion, orientacion
y formacién para familias; valoracion de
idoneidad; preparaciéon para la adopcion o
acogimiento; seguimiento y asesoramiento
técnico; y actuaciones postadoptivas.

Actualmente, Diagrama dispone de 3
programas de adopcion y acogimiento,
en los que atendié durante el afo pasado a
mas de 500 familias. Desde 1991, mas de
12.000 personas han participado en este
tipo de programas de la Fundacion.

Diagrama también gestiona puntos de
encuentro familiar, que buscan garantizar
el derecho de los nifios a relacionarse con sus
progenitores cuando no convivan con éstos
por separacion, divorcio u otros supuestos
de interrupcién de la convivencia. A través
de ellos, a Fundacion atendié durante el ano
pasado a cerca de 900 personas y a mas
de 4.800 desde 1991.



2.5. ATENCION A LA MUJER

Fundacidon Diagrama desarrolla iniciativas
y proyectos destinados a prestar el apoyo
necesario a mujeres y sus hijas e hijos
menores que se encuentran en situacién
de emergencia o riesgo de exclusion social,
por ser victimas de violencia de género o
por cualquier otra circunstancia que les
deje sin apoyo familiar o social.

El objetivo de estos recursos es facilitarles
el apoyo que precisan para recuperar el
equilibrio, afrontar su situacién y alcanzar
su plena autonomia personal y familiar.
Desde ellos se interviene con las mujeres
desde una perspectiva integral, ofreciendo
alternativas e interviniendo en todos los
ambitos de su vida (salud, procesos legales,
intervencion familiar, educacion, formacion
e insercion laboral, etc.), ademas de ayudar
a sus hijos e hijas a superar el episodio de
maltrato y ruptura en su familia.

Durante el ano pasado, Diagrama gestiond
un programa de intervencion y 3 pisos
tutelados para este colectivo, asi como la
Red Integral de Atencion a Victimas
de Violencia de Género de Cantabria,
compuesta por varios servicios y recursos
complementarios. Através de estos servicios
atendid a mas de 1.100 personas. Desde
1991, mas de 4.300 personas han sido
atendidas por la Fundacién en este tipo de
recursos.

2.6. INTERVENCION CON RECLUSOS Y
EXRECLUSOS

Diagrama lleva a cabo diferentes proyectos
y programas de intervencidn en este ambito,
tanto en las sedes de la Fundacién como
en las propias dependencias penitenciarias,
siempre en colaboracion con la Secretaria
General de Instituciones Penitenciarias del
Ministerio del Interior.

El objetivo de estas iniciativas es dotar a las
personas atendidas de los conocimientos,
habilidades, herramientas y principios
fundamentalesentodo procesode crecimiento
personal, socializacién y reinsercion. De este
modo, a través del desarrollo de valores y
comportamientos positivos y el aprendizaje
de competencias personales y profesionales,
se favorece que reclusos y exreclusos
desarrollen un modelo de vida auténomo,
responsable y satisfactorio en lo personal,
familiar, social y laboral.

Entre las principales actuaciones llevadas
a cabo con este colectivo durante el afo
pasado, se encuentran:

e Programa de Trabajo en Beneficio de la
Comunidad (TBC).

e Programa de Intervencion para Agresores
por Violencia de Género (PRIA-MA).

e Programa de  Sensibilizacion y
Reeducacion en Habilidades Sociales
(PROBECO).

e Programa de Intervencién Psicoeducativa
en Seguridad Vial (PROSEVAL).

e Programa de masculinidades, adicciones
y violencia desde la perspectiva de
género.

e Cuenta Contigo: Programa de
Sensibilizacion en Drogodependencias
para Penados a TBC.

A través de estos programas, un piso
semitutelado y dos talleres de
habilidades sociales y competencias
personales desarrollados en centros
penitenciarios, Diagrama atendié durante
el afo pasado a mas de 650 personas.
Desde 1991, mas de 7.300 personas han
participado en estos programas.
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Intervencion Sociosanitaria

El Area Sociosanitariade Fundacion Diagrama promueveydesarrolla
centros, servicios, iniciativas y actuaciones destinadas a satisfacer
las necesidades de todas aquellas personas que precisan cuidados
personales y sanitarios de forma simultanea y continuada.

En el modelo de trabajo de Diagrama, la
salud se concibe de una forma global (fisica,
mental y social), atendiendo de forma integral
las necesidades psicosociales y sanitarias de
todos aquellos colectivos que precisan de
esta intervencion:

e Personas mayores en situacion de
dependencia.

e Personas con discapacidad fisica y/o
psiquica.

e Personas con problemas de adiccion y/o
patologia dual.

e Personas con problemas de salud mental.

A través de esta area se atienden cada ano
las necesidades de alrededor de 2.200
personas, siendo mas de 28.000 las
personas atendidas desde 1991.

3.1. PROMOCION DE LA SALUD

Diagrama desarrolla acciones destinadas a la
promocién de la salud y la prevencion de la
enfermedad. Se hace hincapié en el desarrollo
de actuaciones que promuevan una actitud
saludable y activa que evite el deterioro fisico,
psiquico y/o social de las personas atendidas,
favoreciendo y mejorando su calidad de vida.

Estas actuaciones incluyen la prevencion de
la dependencia, el fomento de la actividad
fisica, el autocuidado y la calidad de vida,
el envejecimiento activo, la promocién de
habitos saludables, la participacion familiar y
social y la promocién de la salud mental.

Durante el afio pasado, Fundaciéon Diagrama
gestioné 7 programas y proyectos en este
ambito:

e 2 programas de promocion de la salud y
prevencion de conductas de riesgo para
menores y jovenes.

e 3 programas de envejecimiento activo
para personas mayores de 55 afos.

e 1 programa de participacion familiar en
residencias.

e 1 programa terapéutico de estimulacion
multisensorial para personasdependientes.

A través de estos recursos, Diagrama atendié
durante el ano pasado a mas de 700
personas. Desde 1991, cerca de 10.000
personas han sido atendidas en programas
de promocion de la salud, siendo igualmente
numerosos los beneficiarios indirectos.



3.2. DEPENDENCIA

El principal objetivo de intervencién de la
Fundacion en este ambito, bajo el amparo
de la Ley 39/2006, de 14 de diciembre,
de Promocidon de la Autonomia Personal
y Atencién a las Personas en Situacién de
Dependencia (LAAD), es ofrecer la atencién
personal, familiar y social que estas personas
necesitan mediante la prestacion de servicios
sociosanitarios, siempre en colaboracion
con las distintas administraciones publicas
con competencias y responsabilidades en el
desarrollo del Sistema para la Autonomia y
Atencion a la Dependencia (SAAD).

Asi, a través de la gestion de recursos y
del desarrollo de iniciativas, programas y
actuaciones destinadas a todas aquellas
personas que se encuentran en situacion
de dependencia por su edad, enfermedad o

discapacidad fisica o psiquica, se consigue
que reciban una adecuada atencién personal,
familiar y social, facilitando su incorporacién
activa en la comunidad y el desarrollo de su
autonomia personal.

Personas mayores en situacion de
dependencia

Fundacion Diagrama dispone de residencias
de mayores y centros de dia para atender las
necesidades integrales de las personas de la
tercera edad.

Las residencias de la tercera edad son
centros gerontoldgicos abiertos de atencién
sociosanitaria interprofesional para personas
mayores con algin grado de dependencia,
en régimen de estancia temporal o
permanente. En ellas, un equipo de médicos,



fisioterapeutas, psicdlogos, enfermeros,
terapeutas  ocupacionales, trabajadores
sociales, auxiliares de enfermeria, personal
de servicios y demas profesionales, abordan
el trabajo diario de forma multidisciplinar,
integrada y especializada, garantizando la
calidad de vida de las personas atendidas.

Ademas, en estos centros se cuenta con
unidades especializadas en abordar de forma
integral y especifica diversas patologias
que presentan una mayor incidencia en
las personas mayores, como puede ser la
enfermedad de Alzheimer.

Durante el ano pasado, Diagrama gestiond
5 residencias para personas mayores, a
través de las cuales atendié durante el ano
pasado a mas de 440 personas. Desde
1991, cerca de 4.200 personas han sido
atendidas en estos recursos.

Los centros de dia y servicios de
estancias diurnas (SED) son servicios
sociosanitarios y de apoyo familiar que
ofrecen durante el dia, a través de
programas individualizados, atencién a las
necesidades personales basicas, terapéuticas
y socioculturales de personas afectadas por
diferentes grados de discapacidad fisica y/o
psiquica, promoviendo la permanencia en su
entorno habitual.

Durante el afo pasado, en el que estos
servicios fueron interrumpidos en marzo
debido al COVID-19, Diagrama gestion6 4
SED a través de los cuales atendid a cerca de
60 personas. Desde 1991, cerca de 1.600
personas han sido atendidas en este tipo de
recursos.

Personas con discapacidad

Los centros de discapacidad fisica
y/o psiquica trabajan desde una Optica
interdisciplinar para atender de forma
integral las necesidades biopsicosociales de
la poblacion adulta que tiene distintos grados
de dependencia fisica y/o psiquica. Estos
centros disponen de un conjunto idéneo de
instalaciones y profesionales cuyo objetivo
es facilitar la integracidn sociolaboral de
aquellas personas que, por causas congénitas
o adquiridas, tienen una discapacidad fisica

y/o psiquica.

Dentro de este ambito también se
encuentran los centros de desarrollo
infantil y atencion temprana para ninos
gue presentan o estan en riesgo de padecer
alteraciones en su desarrollo por causas
bioldgicas o sociales.

Durante el afio pasado, Diagrama gestiond 1
centro de atencion temprana, 1 centro
de discapacidad intelectual y 1 unidad
para discapacidad fisica, a través de los
cuales atendid a mas de 130 personas.
Desde 1991, cerca de 1.000 personas han
sido atendidas en este tipo de recursos.



3.3 . PERSONAS CON PROBLEMAS DE
SALUD MENTAL

Las personas con una enfermedad mental
grave y prolongada presentan dificultades
complejas en el desarrollo de las capacidades
relacionadas con aspectos basicos de la vida
cotidiana, repercutiendo de manera negativa
tanto en su calidad de vida como en la relacién
con su entorno familiar y convivencial.
Fundacion Diagrama trabaja en la atencion
especializada, apoyo Yy rehabilitacion de
estas personas, fomentando su integracion
psicoldgica y social.

Los centros de salud mental disponen
de servicios y recursos que fomentan
el desarrollo personal y social de dicha
poblacion, prestando especial atencion a
sus dificultades y necesidades personales e
incluyendo ademas un servicio de apoyo a
las familias. El objetivo es conseguir el pleno
desarrollo de sus aptitudes y destrezas,
fomentando una mayor autonomia personal
y capacidad de integracién dentro de su
comunidad que favorezca el aumento de su
calidad de vida.

Durante el afo pasado, Diagrama gestiond
4 centros para la atencion de la
enfermedad mental. A través de estos
recursos, atendié a mas de 180 personas.
Desde 1991, cerca de 1.600 personas han
sido atendidas en este tipo de centros y
programas.

3.4. INTERVENCION EN ADICCIONES

Fundacion Diagrama interviene en el
area de las adicciones, desde un modelo
biopsicosocial y un enfoque multidisciplinar,
mediante el desarrollo de distintas iniciativas
en los ambitos de la prevencion, la
rehabilitacion, la sensibilizacion y la
insercion familiar, social y laboral.

Estas areas de actuacion y los programas que
se llevan a cabo en ellas se engloban en el
Proyecto Helianthus, un sistema integral
que facilita la atencion de las personas
con problemas de drogodependencias a lo
largo de todo su proceso de rehabilitacion
y reinsercioén, en linea con los principios
recogidos en el Plan Nacional sobre Drogas
y en el National Institute on Drug Abuse
(NIDA).

Este proyecto innovador, certificado con la
Norma ONG Calidad Versién 5 por el Instituto
para la Calidad de las ONG (ICONG) y con



la Norma ISO 9001:2015, permite que
cada usuario pueda recibir apoyo desde los
distintos dispositivos de los que dispone
(asistencia psicoldgica y educativa, apoyo a
las familias, insercion laboral...), con el fin de
conseguir una mayor autonomia de vida.

En este sentido, utiliza una metodologia en red
que contribuye a mejorar la comunicacién y la
coordinacién con los recursos especificos que
necesita cada beneficiario (centros de salud,
centros de atencidon a drogodependencias,
servicios sociales...). Asimismo, refuerza
los aspectos preventivos de la intervencion

en esta materia desarrollando distintas
actividades de promocidn de la salud dirigidas
a jovenes y adolescentes.

Durante el afio pasado, Diagrama gestiono 7
programas de prevencion, intervencion
e insercion sociolaboral para este
colectivo, asi como y 1 centro de dia para
la intervencion en adicciones, a través de
los cuales atendié a mas de 670 personas.
Desde 1991, cerca de 9.800 personas han
sido atendidas en este tipo de recursos.
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Insercion Sociolaboral

Fundacion Diagrama trabaja conjuntamente en los ambitos social
y laboral, abordando la mejora de la cualificacion profesional de

las personas atendidas y sus necesidades personales, familiares y

sociales.

Diagrama lleva a cabo en diversas
comunidades auténomas Programas
de Insercion Sociolaboral dirigidos a
poblacién en riesgo de exclusién social,
especialmente menores y jdvenes con
dificultades para encontrar un puesto de
trabajo e integrarse socialmente, muchos
de ellos relacionados con los sistemas de
proteccidn o reforma juvenil.

El objetivo de estos programas es favorecer
la integracion sociolaboral de las personas
atendidas mediante itinerarios personaliza-
dos de intervencion, asesoramiento y acom-
pafiamiento en el proceso de insercion.

Las acciones llevadas a cabo comprenden
programas de orientacion, capacitacion
personal, formacién ocupacional y profesional,
formacion prelaboral, practicas formativas en
empresas y fomento de la contratacion.

Durante el afio pasado, Diagrama gestiond
38 servicios y programas de insercion
sociolaboral:

e 5 programas para menores y jévenes
tutelados o extutelados de los sistemas
de reforma o proteccion.

e 11 programas para menores y jovenes en
riesgo de exclusion.

e 1 programa para personas con problemas
de adiccion.

e 1 programa para reclusos y exreclusos.

e 3 programas para adultos desempleados.

e 1 programa para mujeres victimas de
violencia de género

e 16 pisos de insercion laboral para jévenes
en riesgo de exclusion.

A esos programas hay que afadir los mas de
120 talleres prelaborales que se llevan a
cabo en los centros de proteccion y reforma
gestionados por Diagrama, y en donde
participan todos los menores atendidos en
ellos. En la actualidad se desarrollan cursos en
materias como jardineria, cocina, agricultura
ecoldgica, mantenimiento basico de edificios,
carpinteria, elaboracion artesanal, ceramica,
pirograbado, serigrafia, mosaico, informatica
o cuidado de animales, entre otros.

Durante el afio pasado participaron en
programas de insercion sociolaboral cerca
de 5.400 personas, lo que permitié que
se produjeran mas de 500 practicas
formativas en empresas y entidades. Desde
1991 han sido atendidas en estos recursos
mas de 83.000 personas.

4.1. FORMACION PARA EL EMPLEO

La formacion profesional es un elemento
fundamental para potenciar la empleabilidad
de estudiantes y trabajadores en un mercado
laboral en constante cambio, asi como para
reforzar la eficacia de las organizaciones, ya
que el capital humano es clave para el éxito.



En este ambito, Fundacién Diagrama esta
acreditada para llevar a cabo distintos cursos
de cara a la obtencidon de Certificados de
Profesionalidad con titulacion homologada,
incluidos en el Catdlogo Nacional de
Cualificaciones Profesionales. Estos
certificados, organizados segin su familia
profesional y nivel, acreditan oficialmente
y con validez estatal el conjunto de
competencias profesionales que capacitan
para el ejercicio de una actividad laboral
identificable en el sistema productivo.

Familia profesional de Administracion y

Gestion

e Operaciones de grabacion y tratamiento
de datos y documentos.

Familia profesional Agraria

e Instalacion y mantenimiento de jardines
y zonas verdes.

e Actividades auxiliares en viveros, jardines
y centros de jardineria.

e Actividades auxiliares en conservacion y
mejora de montes.

e Actividades auxiliares en agricultura.

Familia profesional de Edificacion y
Obra Civil

e Fabricas de albanileria.

¢ Pintura decorativa en construccion.

Familia profesional de Energia y Agua
¢ Montaje y mantenimiento de instalaciones
solares térmicas.

Familia profesional de Servicios

Socioculturales y a la Comunidad

e Atencién sociosanitaria a personas
dependientes en instituciones sociales.

Por otro lado, y en colaboracion con las
distintas administraciones  autondmicas,
Fundacion Diagrama pone a disposicién de
los jovenes que atiende diversos Ciclos de

Formacion Profesional Basica (FPB),
de 2 afos de duracion; y Programas
Formativos de Cualificacion Basica
(PCB), de solo un afio. Estos programas con
titulacion oficial estan destinados a que los
jovenes se formen y obtengan un titulo oficial
que les permita acceder al mercado laboral
con la cualificacion certificada que precisan.

En la actualidad, Diagrama dispone de la
siguiente formacion profesional reglada:

e FPB de Actividades Auxiliares en Viveros,
Jardines y Centros de Jardineria.

e FPB de Operaciones Basicas de Cocina.

e FPB de Agrojardineria y Composiciones
Florales.

e FPB de Reforma y Mantenimiento de
Edificios.

e PCB de Operaciones Auxiliares de
Montaje de Instalaciones Electrotécnicas
y Telecomunicaciones en Edificios.

e PCB de Operaciones Auxiliares de
Revestimientos en Construccion.

e PCB de Trabajos de Carpinteria y Mueble.

e PCB de Informatica.

4.2. RED NODUS

Con el objetivo de facilitar la insercion de
todos sus usuarios, la Fundacion promovio
en 2015 la constitucion de la Red Nodus, un
espacio colaborativo, abierto y gratuito que
permite aunar los esfuerzos de empresas y
entidades publicas y privadas para conseguir
la integracién social de personas en riesgo
de exclusion, especialmente jovenes de entre
16 y 30 afios que se encuentran en situacion
de desproteccion, o que cumplen o han
cumplido una medida judicial.

Durante el afio pasado participaron en Red
Nodus alrededor de 1.400 miembros,
fundamentalmente empresas, con mas de
800 contactos y cerca de 500 voluntarios.
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Formacion e Investigacidén !

a los equipos técnicos de las Administraciones
Publicas. Entre ellas destacan los talleres de
prevencion e intervencion en delincuencia
juvenil, especialmente en violencia en
el medio escolar y violencia ejercida por
menores hacia sus padres o tutores.

5.1. FORMACION CONTINUA PARA

PROFESIONALES

Dada la gran importancia del capital
humano en la realizacion de sus actividades,
Fundacion Diagrama presta especial atencion
a la formacién de los equipos de trabajo,

disponiendo de cursos formativos iniciales,  EEEEINYS St Ye O SR AT LR lO oo =
de especializacion y de aprendizaje continuo.

Esto permite desarrollar su labor diaria sobre
una base formativa adecuada que potencia el
desarrollo profesional y personal.

Consciente de la importancia de la
generaciéon de conocimiento relacionado
con sus principales ambitos de actuacion,
Fundacién Diagrama trabaja en el desarrollo
de investigaciones y publicaciones
nacionales e internacionales, destinadas
tanto al publico en general como a
profesionales especializados y agentes
sociales concretos.

Desde el nacimiento de la entidad, los
trabajadores de Diagrama han realizado mas
de 11.000 cursos de formacion continua
y de especializaciéon con el objetivo de
mejorar sus competencias y ampliar sus
conocimientos en el area en la que desarrollan
su actividad. A través de estos cursos se ha

formado a mas de 7.000 profesionales. Esta labor de investigacion y difusion se

realiza con el fin de avanzar en el desarrollo
de estrategias y modelos de intervencion

. mas eficaces, que contribuyan a la creacion
B CAF AL TCION FROES IO AL de una sociedad mas justa y solidaria.

Con el objetivo de favorecer la capacitacion
profesional y el crecimiento personal de la
poblacion, la Fundacion desarrolla activi-

Entre los proyectos desarrollados durante el
ultimo afio, se encuentran:

dades de formacion para profesionales e Proyecto ‘CHANCE. Changing Lives by
y cursos de especializacion que permi- Community Engagement’. 2019-2021.
ten la adquisicion y el perfeccionamiento de e Proyecto ‘ActiveGames4Change: Sport
capacidades profesionales en los ambitos and physical activity learning environment
social, educativo, juridico y sanitario. for citizenship, emotional, social and
e-competences training’. 2018-2021.

Asimismo, dentro de su trayectoria como e Proyecto 'RENYO: Re-engaging young
organizacion experta en materias de Justicia offenders with education and learning’.
Juvenil, Fundacion Diagrama lleva a cabo 2018-2021.

acciones formativas de apoyo destinadas e Proyecto ‘RE[ENTER]. 2018-2020.



Estudio de la eficacia de la terapia de
realidad virtual en menores y jévenes
sujetos/as a una medida judicial de
internamiento terapéutico que presentan
problemas en el control de impulsos.
Desarrollado por Fundacion Diagrama
en centros de Sevilla, Ourense, Valencia,
Murcia y Ciudad Real y financiado por
la Secretaria de Estado de Derechos
Sociales del Ministerio de Derechos
Sociales y Agenda 2030 (2020-2021).

Desde 1991, Fundacion Diagrama ha
desarrollado o colaborado en 52 proyectos
de investigacion en Espafa y Europa
en sus distintas areas de actuacion, en

colaboracion  con

diversas  entidades

nacionales e internacionales.

Fruto de estas investigaciones, de su trabajo
cotidiano y de otros proyectos nacionales e
internacionales, la Fundacion ha publicado
o colaborado en la edicion de cerca de 100
publicaciones especializadas, centradas
principalmente en los ambitos educativo,
social, juridico y sanitario.

5.4. CURSOS, JORNADAS Y CONGRESOS

Fundacion Diagrama lleva a cabo jornadas,
seminarios y congresos tanto de forma
independiente como en colaboracién con
otras entidades y organismos publicos y
privados. Estas acciones, que abordan
normalmente temas de los ambitos social,
juridico, sanitario y de insercion laboral,
sirven para fomentar la creacion y difusion
de conocimientos, contribuyendo ademas al
trabajo en red y a la sensibilizacién social.

Entre los eventos organizados por Diagrama
o0 en los que han participado sus profesionales
durante el dltimo afio, principalmente de
forma telematica debido a las restricciones
derivadas del COVID-19, se encuentran:

II Encuentro de Responsabilidad Social
Corporativa ‘Empresarios responsables’
(Murcia).

Conferencia ‘El acoso también existe en
el deporte’” en la Semana Europea del
Deporte de Ciudad Real.

Foro de Entidades en favor de la Infancia
y la Adolescencia (Valencia).

I Jornadas ‘Infancia: La gran olvidada’
(Santander).

XIV Congreso Nacional de Pediatria para
Estudiantes de Medicina (Santander).

Seminario virtual ‘Repensando el derecho
penal y las adicciones’.

Mesa redonda de la Universidad Miguel
Hernandez de Elche en torno a los retos
a la hora de acceder al sistema de justicia
derivados de la pandemia del COVID-19.

Mesa redonda universitaria sobre la Red
de Atencion a Victimas de Violencia de
Género en Cantabria (Santander).

Jornada divulgativa sobre el cuidado de
las personas mayores organizada por la
Universidad de Murcia y el Ayuntamiento
de Abanilla.
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Cooperacion para el Desarrollo

Fundacion Diagrama trabaja en este ambito desde el ano 2002
llevando a cabo proyectos dirigidos a mejorar la calidad de vida de
la poblacion, partiendo siempre de la defensa y promocion de los

Derechos Humanos.

Dentro de este objetivo son areas prioritarias
la educacién, la formacion, la salud
y la autogestion sostenible. Para ello
trabaja conjuntamente con contrapartes
locales con experiencia en sus respectivos
paises en estas y otras materias. Estos
proyectos se desarrollan en distintos paises
de Latinoamérica y Africa, entre los
que se encuentran El Salvador, Guatemala,
Nicaragua, Paraguay, Honduras, Marruecos,
Mali, Senegal y Kenia.

Desde esta area la Fundacién suele atender
cada afio a mas de 10.000 personas, la
mayoria menores, jovenes y mujeres en
situacion de vulnerabilidad, aunque en
2020 este numero se redujo a 151 personas
debido a la cancelacion de numerosas
campafas debido al COVID-19.

Estas personas participaron durante el
primer trimestre del afio en un proyecto para
el fomento de la insercién sociolaboral de
las mujeres victimas de violencia de género
en los municipios de Esteli y Matagalpa
(Nicaragua).

Desde 2002, se ha atendido de forma directa
a mas de 122.000 personas, siendo mas
de 300.000 los beneficiarios indirectos
estimados de estas acciones.

Las principales lineas de actuacion son:

e Mejorar la situacién y calidad de vida
de la poblacion en general que vive en
condiciones de pobreza y exclusion social.

e Facilitar la atencién, la educacién y la
insercion sociolaboral de los nifios, nifias,
adolescentes y jévenes en situacion de
riesgo social.

e Contribuir a generar condiciones de vida
saludables en paises en vias de desarrollo.

e Favorecer el fortalecimiento de las
contrapartes locales, instituciones
publicas y sociedad civil para apoyar su
trabajo en pro del desarrollo humano
sostenible.

e Divulgar entre la sociedad espafiola las
circunstancias y dificultades que estan
atravesando los paises del sur y las
transformaciones necesarias para un
cambio.
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Redes y colaboradores

e

Fundaciéon Diagrama pertenece y colabora
activamente en numerosas redes
nacionales e internacionales con las
que comparte informacion, conocimientos
y valores. Estas redes se constituyen como
estructuras participativas, especializadas y
flexibles, que buscan alcanzar sus objetivos
de atencidn social integral a través de la
colaboracién de personas, experiencias y
recursos. Entre las redes a las que pertenece
o0 con las que colabora, destacan las
siguientes:

e Consejo Econémico y Social de las
Naciones Unidas (ECOSQOC).

e Conferencia de ONGs (CoNGO).

e Observatorio Internacional de Justicia
Juvenil (0117).

e Servicio Voluntario Europeo (SVE).

e Asociacion Espafiola de Fundaciones
(AEF).

e Plataforma de Infancia de Espafa.

o Plataforma del Voluntariado de Espafia
(PVE).

e Federacion Espafiola de Asociaciones
del Tercer Sector en el ambito de la
Proteccion de la Infancia, Juventud vy
Familia y de la Justicia Juvenil.

e Unién de Asociaciones y Entidades de
Atencion al Drogodependiente (UNAD).

e Consejo Social Penitenciario Estatal.

- Comisién de Penas y Medidas
Alternativas.

- Subcomision de Programas.

- Grupo de Atencion al
Drogodependiente.

e Red de Organizaciones Sociales del
Entorno Penitenciario (ROSEP).

e Consejo Social Penitenciario del Centro

Penitenciario de Fontcalent (Alicante).
Consejo Social Penitenciario del Centro
Penitenciario Murcia I.

Consejo Social Penitenciario del Centro
Penitenciario Murcia II.

Consejo Social Penitenciario del Centro
Penitenciario Granada-Albolote.

Pacto por los Derechos de la Infancia en
Castilla y Ledn.

Pacto Empresarial Valenciano contra la
Violencia sobre la Mujer (Generalitat
Valenciana).

Pacto Valenciano contra la Violencia
de Género y Machista (Generalitat
Valenciana).

Pacto Andaluz por la Solidaridad y la
Cooperacion Internacional.

Pacto Territorial por el Empleo de
Santander.

Asociacién Regional de Asociaciones
del Tercer Sector en el ambito de la
Proteccion de la Infancia, Juventud
y Familia y de la Justicia Juvenil de la
Comunidad de Andalucia.

Federacion Andaluza de Atencién a la
Dependencia (FAAD).

Asociacion Regional de Asociaciones
del Tercer Sector en el ambito de la
Proteccion de la Infancia, Juventud
y Familia y de la Justicia Juvenil de la
Comunidad de la Regién de Murcia.
Plataforma de Organizaciones de la
Infancia de la Regién de Murcia, en
donde ostenta la vicepresidencia.

Red de Lucha contra la Pobreza y la
Exclusidon Social de la Regidon de Murcia
(EAPN-RM).

Union de Entidades Murcianas de
Atencién al Drogodependiente (UMAD),



en la que ostenta la vicepresidencia.
Consejo Autonémico de Fundaciones de
la Regién de Murcia.

Consejo Regional de Servicios Sociales
de la Regién de Murcia.

Consejo Asesor Regional de Infancia y
Familia de la Regidn de Murcia.
Plataforma del Voluntariado de la Regién
de Murcia.

Circulo de Economia de la Region de
Murcia.

Coordinadora de ONG para el Desarrollo
de la Regién de Murcia.

Comision Técnica de Seguimiento del
Programa Euroempleo Salud Mental de
la Regién de Murcia

Catedra de Responsabilidad Social
Corporativa de la Universidad de Murcia.
Red de Apoyo al Inmigrante de la Region
de Murcia (RASINET).

Observatorio del Menor del Sindic de
Greuges.

Consejo Municipal de Cooperacion del
Ayuntamiento de Valencia.

Observatorio Municipal de Violencia
Social de San Vicente del Raspeig.
Compromiso Municipal por la
Convivencia, la Cohesion Social y la
Interculturalidad del Ayuntamiento de
Paterna.

Asociacién Regional de Asociaciones
del Tercer Sector en el ambito de la
Proteccion de la Infancia, Juventud
y Familia y de la Justicia Juvenil de la
Comunidad de Madrid.

Plataforma de Organizaciones de
Infancia de la Comunidad de Madrid.
Asociacion Regional de Asociaciones
del Tercer Sector en el ambito de la
Proteccion de la Infancia, Juventud
y Familia y de la Justicia Juvenil de
Cantabria.

Coordinadora Cantabra de ONG para el
Desarrollo.

Red Céantabra de Escuelas Solidarias.
Asociacion Regional de Asociaciones
del Tercer Sector en el ambito de la
Proteccion de la Infancia, Juventud

y Familia y de la Justicia Juvenil de la
Comunidad de Canarias.

Foro Canario de la Inmigracion.
Plataforma de Organizaciones de
Infancia de Castilla y Ledn.

Plataforma Salmantina de Entidades por
el Empleo.

Plataforma de Organizaciones de
Infancia de Castilla-La Mancha.
Plataforma del Voluntariado de Caudete.
Plataforma de Organizaciones de
Infancia de Galicia.

Plataforma del Voluntariado de las Islas
Baleares.

Coordinadora de ONG para el Desarrollo
de las Islas Baleares.

Acuerdo Ciudadano por una Barcelona
Inclusiva del Ayuntamiento de Barcelona.
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Premios y reconocimientos

La Fundacion cuenta con mas de 60
distinciones y galardones nacionales e
internacionales, con las que se reconoce
su labor y trayectoria a lo largo de los afios
en diversos ambitos profesionales.

ESTATUS CONSULTIVOS

8.1. PREMIOS EN ESPANA

ONG con Estatus Consultivo Especial
ante el Consejo Econémico y Social de
las Naciones Unidas (ECOSOC).
Miembro de la Conferencia de ONG
(CoNGO), entidad con Estatus Consultivo
General ante el ECOSOC.

Entre los mas de 40 reconocimientos
recibidos en Espaia, destacan los siguientes:

Placa de Honor de la Orden del Mérito
Civil, concedida por el Ministerio de
Asuntos Exteriores y de Cooperacion
(2013).

Cruz de Oro de la Orden Civil de la
Solidaridad Social, concedida por el
Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales
(1997).

Medalla de Plata al Mérito Social
Penitenciario, concedida por el Ministerio
del Interior (2014).

Placa de Honor de la Orden Civil de
Alfonso X el Sabio, concedida por el

Ministerio de Educacion, Cultura y
Deporte por méritos en el campo de la
educacién (2016).

Medalla de Bronce al Mérito Social
Penitenciario, concedida por el Ministerio
del Interior en reconocimiento a la labor
social y profesional desarrollada en
Castilla-La Mancha, en especial con el
Programa ‘Heliotropos’ (2018).

Diploma de Servicios Distinguidos a la
Comunidad Auténoma de la Regidn de
Murcia, en reconocimiento a la labor
con la infancia y juventud en dificultad y
conflicto social (2009).

IX Premio Justicia de la Generalitat
Valenciana, en reconocimiento a Ia
dedicacion a la educacién, formacion
y reinsercion laboral de colectivos en
dificultad o riesgo social (2010).

Premio Infancia de Ila Comunitat
Valenciana en la categoria Entidad
Social, en reconocimiento al trabajo de
sensibilizacion, promocion y defensa de
los derechos de la infancia (2011).

Distincion Honorifica al Mérito Policial,
concedida por la Generalitat Valenciana
(2017).

V Premio Derechos Humanos, concedido
por la Agrupacién de Jovenes Abogados
de Murcia en reconocimiento a la labor
en el fomento y defensa de los Derechos
Humanos (2016).



Premio Andaluna de Atencién a la
Infancia, en la categoria Menores de
Edad o Jovenes, al Programa Labora de
Fundacién Diagrama, otorgado por la
Consejeria para la Igualdad y Bienestar
Social de la Junta de Andalucia por
garantizar los derechos de las personas
menores y extuteladas a su adecuada
formacion e insercién laboral (2009).

Reconocimiento de la Guardia Civil en
Cantabria, concedido por el Grupo de
Informacion de Comandancia (GIC)
por su inestimable colaboracion en esta
comunidad (2020).

Premio Infancia de Ila Comunitat
Valenciana en la categoria Grupo de
Menores al Centro ‘Sant Sebastia’, a la
mejor actividad de promocion y defensa
de los derechos de la infancia (2009).

V Premio en el Ambito de las Personas
Mayores, en la modalidad de Mejor Centro
de Atencion a las Personas Mayores, a
la Residencia ‘Maria de la Paz’ de Nerva
(Huelva), concedido por la Consejeria de
Igualdad y Politicas Sociales de la Junta
de Andalucia (2015).

XIII Premio Onda Cero Castellon, en
la categoria de Integracion Social,
al proyecto musical Soundpainting
desarrollado por los menores atendidos
en el Centro ‘Pi Gros’ (2015).

Premio Salutis Gratia al voluntariado
sanitario, concedido por la Consejeria de
Sanidad de la Region de Murcia por las
actividades en materia sanitaria a favor
del derecho a la proteccidn de la salud,
la calidad de vida y la atencion de las
personas (2016).

8.2. PREMIOS INTERNACIONALES

Entre las distinciones recibidas por la
Fundacidon en reconocimiento a su labor
internacional, destacan las siguientes:

e II Premio a la Sanidad de la Region de
Murcia en la categoria ‘Responsabilidad
social sociosanitaria’, en reconocimiento
al proyecto conjunto de atencion
sociosanitaria desarrollado con Cirugia
Solidaria en la regidn senegalesa de
Thies.

e Diploma de Reconocimiento otorgado
por la Comunidad Rural de Sandiara
por su participacion en las jornadas de
intervencidon sanitaria bucodental en
esta zona.

e Diploma de colaboraciéon por su
contribucion al Proyecto Dentistas Sin
Fronteras de atencidon odontoldgica
en las comunidades necesitadas de
Senegal.

e Reconocimiento de la ONG Cirugia
Solidaria por el proyecto conjunto de
atencidn sociosanitaria desarrollado en
la regidn senegalesa de Thies.
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Servicios complementarios

Comorespuestaalarealidad socialyalas necesidadesde las personas
atendidas y de las entidades con las que trabaja en sus diferentes
ambitos de actuacion, Fundacion Diagrama desarrolla algunas de
sus iniciativas mediante su participacion en diversas sociedades.

La constitucidon y puesta en marcha de cada una de estas sociedades se ha llevado a cabo
dentro del marco juridico aplicable a las fundaciones de competencia estatal, concretamente
segun lo establecido en el articulo 24 de la Ley 50/2002, de 26 de diciembre, de Fundaciones;
y el articulo 24 del Reglamento de Fundaciones, probado por el Real Decreto 1337/2005, de
11 de noviembre. En cumplimiento de dichas normativas, se encuentran debidamente inscritas
en el Registro Mercantil Central y comunicadas al Protectorado del Ministerio de Empleo y
Seguridad Social.

Nostrum Integra, S.L.

En 2018, Fundacion Diagrama constituyd la empresa de inserciéon Nostrum Integra S.L.,
inscrita con el nimero 50/MUOOO5EI en el Registro Administrativo de Empresas de Insercién
de la Regién de Murcia. Esta entidad, que presta servicios de impresion, produccion y edicion,
recoge y amplia la labor social que la Fundacion lleva realizando desde 1999 bajo la marca
comercial IM Nova. Desde sus inicios, dicha imprenta ha estado comprometida con las
personas vulnerables y ha promovido su formacion e insercién laboral y social.

Como empresa de insercion, IM Nova refuerza su labor de desarrollo formativo y profesional
para personas en situacion de exclusidn que necesitan un impulso para alcanzar su plena
integracién, para lo cual es indispensable ayudarles a mejorar su empleabilidad. En este
sentido, una parte de su plantilla estd compuesta por personas en dificultad social. Asimismo,
desarrolla talleres productivos y cursos de formacidén ocupacional dirigidos a este colectivo,
permitiendo que adquieran la capacitacion profesional y los conocimientos necesarios para
entrar en el mercado de trabajo.

Aprendizajes Urbanos, S.L.U.
Entidad que nace en 2007 con el objetivo de promover, organizar y desarrollar actividades
educativas, formativas y de investigacion dirigidas a todos los sectores de la sociedad, a fin de

generar espacios de conocimiento, formacidn, cultura, ocio y tiempo libre, que contribuyan al
bienestar y el desarrollo de los ciudadanos y de las comunidades en las que conviven.



Una de las iniciativas de esta entidad es el Centro de Idiomas Funway School, un recurso
multilinglie acreditado como centro examinador oficial del Pearson Test of English (PTE), y
capacitado para impartir las acciones formativas oficiales de inglés de niveles desde Al hasta
C2, con especializacidn financiera, profesional, de gestién comercial y de atencion al publico;
asi como aleman, francés y espafol para extranjeros.

Azarbe Intervencion Psicosocial, S.L.

Entidad que nace en 2005 con la finalidad de promover y desarrollar centros, programas y
servicios educativos, psicosociales, terapéuticos, formativos y de insercidén sociolaboral. Estos
servicios se dirigen a la integracion de personas que se encuentran en situacion de dificultad,
vulnerabilidad o riesgo de exclusidn social, de forma que puedan alcanzar un modelo de vida
autéonomo, responsable y satisfactorio.

Protec, S.A.

Entidad que nace en 2003 con el objetivo de prestar servicios de seguridad exhaustivos,
especializados e individualizados, garantizando la plena integridad de las personas con las
que trabaja. Bajo su marca comercial, United Safe Care, ofrece servicios de protecciéon de
personas, asi como de vigilancia y proteccién de bienes, establecimientos, espectaculos y
convenciones. Esta inscrita en el Registro de Empresas de Seguridad de la Direccion General
de la Policia del Ministerio del Interior, con el nimero 3.113.

Zekia Servicios Auxiliares, S.L.

Entidad que nace en 2014 con el objetivo de prestar servicios auxiliares en edificios e inmuebles
publicos o privados, tales como gestion auxiliar, recepcion, control de accesos y mantenimiento
de instalaciones. Asimismo, presta servicios generales como transporte de mercancias o
pasajeros, gestion de residuos, higienizacion y limpieza, lavanderia, catering y alimentacion;
ademas de otros servicios de atencion personal para colectivos especialmente vulnerables.
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