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Logroiio, 26 de febrero de 2009

Nota de prensa

La Seccion Sindical de CCOO niega que
Fundacion Diagrama utilice méetodos abusivos y
pide unarapida rectificacion a UGT

Los representantes de los trabajadores en Diagrama denuncian
una campafa de acoso y derribo hacia una entidad “modelo” tanto
en el estado espafol como en el extranjero.

Esta seccion sindical no entiende, los ataques desmedidos por parte de UGT hacia esta
entidad, por el Unico hecho de presentarse a un concurso publico convocado por la
Administracibn Autondémica a través de su diario oficial.

Los miembros de CCOO pedimos una rapida rectificacion por parte de los responsables
de UGT ante estos atagues contundentes, desmedidos y llenos de despropésitos a los que
someten a Diagrama y a los magnificos profesionales que en ella prestan sus servicios, y piden
gue se centren en defender lo publico ante la externalizacidén y ante la que evidentemente no
estamos de acuerdo.

Desde CCOO no entendemos una reaccion tan visceral ni falaz como la argumentada,
ya que “atacan a un colectivo de mas de 1800 trabajadores”, que realizan una magnifica labor
en todo el territorio estatal; cuyo modelo de gestion y de intervencion que es imitado por
multitud de entidades, que ha sido premiada con diferentes distintivos y galardones
autonémicos y nacionales, y que tiene reconocida su calidad por la norma 1SO 9001.

Recuerdan los responsables de CCOO en Diagrama que en todo caso el trabajo
realizado en los centros gestionados por Diagrama es supervisado e inspeccionado por las
diferentes administraciones autondémicas, por los juzgados de menores, por las fiscalias de
menores, defensores del pueblo, asi como por el Protectorado del Ministerio de Asuntos
Sociales, con lo que quedan totalmente garantizados los derechos de los menores.

Lamentan los representantes que se mienta descaradamente sobre inexistentes
denuncias y abusos en esta entidad, y sefialan que en ningun caso fue denunciada por el
defensor del Pueblo en el informe del 2008, (ni en los anteriores), por lo que le recomiendan a
los responsables de UGT que se informen antes de lanzar acusaciones falsas e infundadas.

Por ultimo hacen referencia los delegados, que Diagrama ha sido precursora en la
estabilidad laboral de sus trabajadores, con mas de un 80% de la plantilla indefinida, con
salarios por encima de la media, con jornadas laborales de 7 horas y media, con medidas de
conciliacién familiar y con una amplia reivindicacién sindical (méas de 100 delegados) que no
permitirian abuso alguno a sus usuarios.



